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Lehrgangsbeschreibung 

Die Weiterbildung soll Gesundheits- und 
(Kinder)Krankenpfleger/innen bzw. 
(Kinder)Krankenschwestern/ -pflegern mit den 
vielfältigen Aufgaben im Operationsdienst vertraut 
machen und ihnen die zur Erfüllung dieser Aufgaben 
erforderlichen speziellen Fähigkeiten und 
Fertigkeiten auf der Grundlage eines engen Theorie-
Praxis-Bezugs vermitteln. Die Weiterbildung erfolgt 
als zweijähriger berufsbegleitender  Lehrgang und basiert 
aus der Weiterbildungs- und Prüfungsverordnung zu 
Fachgesundheits- und KrankenpflegerIn für den 
Operationsdienst vom 12. Dezember 2008, NRW. 

Die Weiterbildung wird über 11 Module, die in 
integrativer Form über 2 Jahre geplant sind, als 
berufsbegleitende staatliche Weiterbildung 
angeboten. Jedes Modul schließt mit einer Prüfung 
ab. Für jedes bestandene Modul werden Credits 
entsprechend dem ETCS-System (European Credit 
Transfer System),  insgesamt 120 Credits (1 Credit  = 
26,66 Std.) gut geschrieben. Diese Credits 
beschreiben den aufzuwendenen Arbeitsaufwand 
und können in anderen (staatlichen) Weiterbildungen 
bzw. für ein Studium zur Verkürzung der 
Regelstudien- bzw. Weiterbildungszeit genutzt 
werden. Der Lehrgang besteht aus theoretischer  und 
praktischer Weiterbildung unter Anleitung.    

 Die theoretisch - praktischen Anteile betragen 720 
Unterrichtsstunden a` 45 Minuten, davon werden gem. 
Weiterbildungs- und Prüfungsverordnung 584 Std. plus 
Pufferstunden = 624 Std. als Unterricht und 136 Std. als 
Selbststudium geplant. Der Unterricht findet in 
Blockunterrichten, an Studientagen und 
Studiennachmittagen sowie durch Selbststudium 
zuhause bzw. als E-Learning statt. Die praktische 
Weiterbildung umfasst mindestens 1200 Stunden a`60 
Minuten. Davon sind mindestens 400 Std. in der 
Chirurgie incl. Kinderchirurgie (Viszeral-Gefäß-
chirurgie, Urologie, Gynäkologie) 300 Stunden in 
weiteren chirurgischen Einsatzbereichen (HNO, 
Augen-, Neurochirurgie und Mund-,Kiefer- und 

Gesichtschirurgie, Herz- Thoraxchirurgie, Hand- 
und plastische Chirurgie) zu gleichen Anteilen, 300 
Stunden in der Unfallchirurgie und Orthopädie, 120 
Stunden in alternativen OP-Einrichtungen (z.B. 
ambulante operative Einrichtungen) sowie im 
präoperativen Bereich, einschl. Anästhesie und 80 
Stunden in weiteren operativen Einsätzen im OP-
Dienst.  

Zu den praktischen Einsatzorten gehören die 
Funktionsbereiche der verbundzugehörigen 
Krankenhäuser. Die praktische Anleitung wird durch 
abteilungsspezifische Praxisanleiter/-innen des 
jeweiligen Krankenhauses durchgeführt. 

 
Teilnehmerzahl   
maximal 30 TeilnehmerInnen 
 

 
Voraussetzungen 
Gesundheits- und (Kinder)Krankenpfleger/in bzw. 
(Kinder)Krankenschwester/-pfleger mit mindestens 1 
Jahr Berufspraxis nach dem Examen davon 
mindestens 6 Monate im Operationsdienst 
 

Unterrichtszeiten 
Studienblöcke 7 X 1 Woche                                          
i.d.R. von 12:00 bis 19:00 Uhr 
3 Studientage a' 8 Stunden  
und 80 Studiennachmittage dienstags           
i.d.R. von 15:45 – 19:00 Uhr 

Leistungsnachweise und 
Prüfungen 

 Erfolgreiches Bestehen (mindestens mit 
der Note "ausreichend") der 11 Modul-
prüfungen . Die Modulprüfungen 
bestehen aus schriftlichen Klausuren, 
mündlichen Prüfungen, einer Haus-
arbeit und einer praktischen Prüfung. 

Jede Modulprüfungsform muss einmal 
im Rahmen des Lehrgangs angewendet 
werden.         

 Modulübergreifende mündliche und 
praktische Abschlussprüfung 
 

 
Abschluss 
Fachgesundheits- und 
(Kinder)Krankenpfleger/in  für  den 
Operationsdienst  
mit Erlaubnisurkunde und Zeugnis 
 
 

Lehrgangsgebühren 
210 € / Teilnehmer monatlich                        
105 € Prüfungsgebühr einmalig zum 
Lehrgangsende 
 

Schulungsort 
Therese-Valerius-Akademie für 
Gesundheitsberufe Duisburg e.V.                                       
c/o Klinikum Duisburg / Wedau Kliniken 
gGmbH, Zu den Rehwiesen 9, 47055 Duisburg  
 
Anmeldungen  
Bitte bewerben Sie ich mit folgenden 
Unterlagen (gemäß Weiterbildungs- und 
Prüfungsordnung)    
 
* Eigenhändig geschriebener Lebenslauf                                      
* Lichtbild                                                                                   
* Kopie der Erlaubnis zur Führung der  
Berufsbezeichnung                                             * 
Kopie des Prüfungszeugnisses                                                     
* Befürwortung der Pflegedienstleitung                                       
* Nachweis der mindestens einjährigen Tätigkeit in 
der Kranken-/Kinderkrankenpflege nach Erhalt der 
Erlaubnis zum Führen der Berufsbezeichnung, 
davon mindestens 6 Monate im Operationsdienst  


